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Verslag kernraad cultuur 
25 juni 2025 
 

 

 
Aanwezig: Andreas Weiermann, Annelies Ghyselen, Bart Laureys, Carlos Vermeiren, Donald Maebe, 
Guy Piqué, Hae Kwon De Loof, Hendrik Neyts, Jean-Luc Devos, Katrien Peirs, Lieven Minnaert, Line 
Woodall, Luc Leblon, Martine De Vriese, Niels Vlerick, Trees Seaux, William Martens 
 
Ann Vandenbussche (schepen cultuur), Laure Messiaen (Dienst cultuur en erfgoed) en Nele Van 
Havere (Dienst cultuur en erfgoed/secretaris kernraad cultuur) 
 
Verontschuldigingen: Lieve De Kesel, Geert Verhenne en Jolien Verroeye 
 

 

Agenda 
 

1. Verwelkoming en kennismaking 
2. Opmaak interne afsprakennota cultuurraad 
3. Verkiezing voorzitter, ondervoorzitter en penningmeester 
4. Advies projectaanvraag “De Langste Tafel” van De Pinte Leeft 
5. Advies prioriteiten cultuur en erfgoed voor de meerjarenplanning 
6. Nieuws uit… 

- Werkgroep roerend en cultureel erfgoed 
- Kunstenaarsplatform  
- Bibliotheek 
- College en gemeenteraad 

7. Varia 
- Stavaza subsidiereglement cultuur 
- Stavaza erkenningsaanvragen verenigingen 
- Oproep toegankelijkheidsprijs 
- Rekeningstand Cultuurraad 
- Overzicht van lopende projecten en activiteiten 
- Bepaling datum volgende vergadering(en) 
- Rondje van de tafel 

 

 

1. Verwelkoming 
 

Tijdens deze eerste bijeenkomst van het nieuwe mandaat stellen de leden zich kort aan elkaar voor 
en lichten zij hun ambities binnen de raad nader toe. 

 
2. Opmaak interne afsprakennota 
 

De interne afsprakennota legt de werking en afspraken van de cultuurraad vast, waaronder de 
opmaak van de agenda, het verloop van de vergaderingen, de wijze van adviseren en de oprichting 
van werkgroepen. 

Er werd een eerste generieke voorstel uitgewerkt dat dient als basis voor de nota’s van alle 
adviesraden. Tijdens deze vergadering bespreken we de generieke tekst en verfijnen we deze 
samen, afgestemd op de specifieke werking van onze raad. 
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De kernraad stelt volgende aanpassingen voor: 
 

• Artikel 1: We voegen een extra eerste artikel toe waarin de verschillende organen van de 

cultuurraad expliciet worden benoemd. De voorgestelde formulering luidt als volgt: De 

cultuurraad bestaat minimaal uit een kernraad, een werkgroep bibliotheek, een werkgroep 

cultureel erfgoed, een werkgroep onroerend erfgoed en een cultuurplatform. Daarnaast kan 

de cultuurraad vaste of tijdelijke werkgroepen oprichten rond specifieke deelthema’s. 

• Artikel 2: We bepalen het aantal vergadermomenten per orgaan als volgt: 

o De kernraad cultuur komt minimum 4 keer per jaar samen. 

o Het cultuurplatform komt minimum 2 keer per jaar samen. 

o De structurele werkgroepen (onroerend erfgoed, cultureel erfgoed en bibliotheek) 

komen minimum 2 per jaar samen. 

o De ad hoc-werkgroepen komen minimum 2 per jaar samen. 

• Artikel 3: We voegen een extra artikel toe waarin wordt vastgelegd dat de agenda van de 

vergadering wordt opgesteld door de voorzitter in overleg met de secretaris. 

• Aanvulling voor artikel 12:  

o Wanneer vooraf blijkt dat er onvoldoende stemgerechtigde leden aanwezig zullen zijn 

om geldig te kunnen beraadslagen, wordt de vergadering geannuleerd en wordt er 

een nieuw overlegmoment vastgelegd. 

o Indien pas tijdens de vergadering blijkt dat het vereiste aantal stemgerechtigde leden 

niet werd bereikt (bijvoorbeeld door onverwachte afwezigheden zonder verwittiging), 

gaat de vergadering alsnog door. In dat geval worden enkel de hoogdringende 

agendapunten besproken. De afwezige stemgerechtigde leden wordt nadien per e-

mail gevraagd om de gegeven adviezen alsnog te bevestigen (zie artikel 22). 

• Aanvulling bij artikel 13: 

o Wanneer de stemming betrekking heeft op personen, functies of wanneer een lid 

rechtstreeks betrokken is bij het dossier, wordt van dat lid gevraagd de zaal te 

verlaten tijdens de stemming over dat punt. Dit om elke vorm van 

belangenvermenging te vermijden. 

• Artikel 15: Het opmaken van een tweejaarlijkse terugblik brengt een aanzienlijke werklast met 
zich mee voor de secretaris. Daarom stelt de kernraad voor om de goedgekeurde verslagen 
na bevestiging op de daaropvolgende vergadering te publiceren op de webpagina van de 
gemeente. Hierbij wordt persoonsgebonden informatie vooraf verwijderd. 

• Artikel 19: We voegen een extra artikel toe over de taken van de secretaris. Tot de taak van 
secretaris behoort: 

o Opstellen van agenda in overleg met voorzitter 
o Uitnodiging versturen 
o Verslag opmaken en versturen 
o Ondersteunen van cultuurraad in al haar werkzaamheden 

• Artikel 23: In geval van hoogdringendheid kan de secretaris, op vraag van de voorzitter, een 
adviesprocedure opstarten via e-mail. De secretaris wordt in dit proces toegevoegd.  

• Artikel 24: Adviezen van werkgroepen worden opgenomen in het verslag van de kernraad. 
Daarnaast wordt gevraagd dat de vertegenwoordiger van de kernraad in de betrokken 
werkgroep het advies toelicht tijdens de vergadering en toeziet voor de correcte opname 
ervan in het verslag. 

• Artikel 25: Toevoegen anderen vaste of tijdelijke werkgroepen. 

• Artikel 33. De rekening van de kernraad cultuur wordt centraal beheerd door de 
penningmeester. De financiële middelen van de werkgroepen worden ook beheerd door de 
penningmeester van de kernraad. Voor de werkgroep Programmering wordt op termijn een 
uitzondering voorzien, waarbij het financieel beheer op een aparte rekening komt, mits 
duidelijke afspraken en transparante rapportering aan de kernraad. 

• Artikel 43: Wanneer er meer dan 12 kandidaten zijn voor een werkgroep, beslist de kernraad 
over de samenstelling van de werkgroep. De oorspronkelijke grens van 10 kandidaten wordt 
hierbij opgetrokken naar 12. Vanuit de erfgoedraad van De Pinte werd gevraagd om het 
aantal leden van de werkgroep niet te beperken. Aangezien de werkgroepen Cultureel 
Erfgoed en Onroerend Erfgoed vaak gezamenlijk zullen vergaderen, en het belangrijk is het 
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aantal deelnemers per vergadering beheersbaar te houden zodat iedereen voldoende aan 
bod kan komen, stelt de kernraad een maximum van 12 leden voor. 

• Artikel 46: De eerste zin schrappen.  

• Artikel 49: Wanneer er meer dan 12 kandidaten zijn voor een werkgroep, beslist de kernraad 
over de samenstelling van de werkgroep. De oorspronkelijke limiet van 10 kandidaten wordt 
hierbij verhoogd naar 12. 

• Artikel 54: Samen met het verslag van de vergadering wordt een document meegestuurd 
naar de kernleden in verband met hun verzekering. Dit document moet ondertekend worden 
terugbezorgd of online ingevuld, zodat de verzekeringsdekking correct kan worden 
geregistreerd. 

 
De herwerkte afsprakennota wordt samen met het verslag meegestuurd en ter kennisgeving 
voorgelegd aan het college. 

 

De oproep voor nieuwe leden van de werkgroepen verloopt via verschillende kanalen om een zo 
breed mogelijk publiek te bereiken: 

• Aankondiging in de infokrant van deze zomer 

• Persoonlijke e-mail naar personen die interesse toonden bij de eerdere oproep voor de 

kernraad 

• Vermelding in de nieuwsbrief voor verenigingen 

• Gerichte mailing naar de leden van de Bibliotheekcommissie De Pinte, de Erfgoedraad De 

Pinte en de Erfgoedwerkgroep Nazareth 

Leden van de kernraad die wensen deel te nemen aan één van de werkgroepen stellen zich 

eveneens kandidaat via het formulier op de website: www.nazarethdepinte.be/cultuurraad. Op de 

volgende vergadering wordt bekeken wie zich voor welke werkgroep kandidaat stelde, en worden de 

werkgroepen samengesteld. 

3. Procedure verkiezing leden kernraad cultuur 
 

Volgens de interne afsprakennota zijn er 3 functies binnen de kernraad vacant. Het gaat om volgende 

functies met volgende taken: 

 

Voorzitter: 

• Opstellen van agenda in overleg met secretaris 

• Voorzitten van de vergaderingen van de kernraad en platformbijeenkomsten 

• Opvolgen van de dagelijkse werking van de kernraad 

• Overleg met de deskundige cultuur en erfgoed 

• Verlenen van spreekrecht 

• Handhaven van de openbare orde tijdens vergaderingen 

• Aandacht hebben voor het cultuurbeleid 

 

Ondervoorzitter 

• Voorzitten van de vergadering in afwezigheid van de voorzitter 

• Ondersteunen van de voorzitter in de werkzaamheden 

 

Penningmeester 

• Administratief opvolgen van de boekhouding 

• Financieel verslag voorleggen aan de kernraad 

• Financieel beleid van de kernraad opvolgen 

https://www.nazarethdepinte.be/cultuurraad
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• Beheren van de volmachten op de bankrekening van de cultuurraad 

• Voorzien van een financieel verslag van elke activiteit van de kernraad 

 

Op 12 juni 2025 werd de uitnodiging voor de vergadering verstuurd, samen met een oproep tot 

kandidaatstelling voor de functies van voorzitter, ondervoorzitter en penningmeester. Volgens de 

statuten van de kernraad worden de voorzitter, ondervoorzitter en penningmeester verkozen door de 

leden van de kernraad met een volstrekte meerderheid van de stemmen. Deze stemming kan 

openbaar of geheim plaatsvinden. Voor deze vergadering stellen we voor om de verkiezing te 

organiseren via een geheime stemming met behulp van een stemformulier. De vier kandidaten voor 

de functie van voorzitter werden vooraf uitgenodigd voor een voorgesprek. Dit gesprek bood de kans 

om hun motivatie toe te lichten en verwachtingen rond de rol van voorzitter te bespreken.  

Voorzitter 

Er werden vier kandidaturen ontvangen voor de functie van voorzitter: 

• William Martens 

• Jean-Luc Devos 

• Bart Laureys 

• Luc Leblon 

Op basis van het voorgesprek hebben Luc Leblon en Bart Laureys besloten hun kandidatuur in te 

trekken. Na stemming werd Jean-Luc Devos verkozen tot voorzitter. 

Ondervoorzitter 

Er waren eveneens vier kandidaturen voor de functie van ondervoorzitter: 

• Annelies Ghyselen 

• William Martens 

• Bart Laureys 

• Jean-Luc Devos 

Aangezien Jean-Luc Devos werd verkozen tot voorzitter, kwam hij niet meer in aanmerking als 

ondervoorzitter. Na stemming werd Annelies Ghyselen verkozen tot ondervoorzitter. 

Penningmeester 

De vacature voor penningmeester blijft voorlopig vacant. Bart Laureys neemt deze functie in beraad. 

 

 

 

4. Advies projectaanvraag De Langste Tafel 
 

Op zondag 31 augustus 2025 organiseert De Pinte Leeft! het evenement De Langste Tafel op het 

grasplein achter Kasteel Viteux. Dit verbindende, laagdrempelige en cultureel geïnspireerde initiatief 

brengt buurtbewoners, families, verenigingen en vrienden samen rond een gedeelde picknick. Het 

concept is eenvoudig maar krachtig: tientallen lange tafels worden opgesteld en deelnemers brengen 

hun eigen eten mee. De organisatie zorgt voor animatie en ruimte voor ontmoeting. De kracht van De 

Langste Tafel zit in het bevorderen van gemeenschapsvorming en sociale cohesie. Door mensen met 

diverse achtergronden samen te brengen in een warme en informele sfeer, wordt niet alleen 

ontmoeting gestimuleerd, maar ook de lokale identiteit gevierd. Ze vragen hiervoor een subsidie aan 

van 500 euro. 
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Om in aanmerking te komen voor subsidies moet de aanvraag volgens het reglement voldoen aan 
minimum 2 van volgende criteria: 

1. nieuw of vernieuwend zijn 
2. een bijzondere (regionale) uitstraling hebben voor de gemeente 
3. nieuwe of moeilijk bereikbare doelgroepen aanspreken 
4. ontmoeting en cultuurparticipatie stimuleren (gemeenschapsvorming) 
5. betrekking hebben op onderzoeken, verzamelen, registreren, digitaliseren of publiekswerking 

inzake cultureel erfgoed 

De kandidatuur werd laattijdig ingediend. De kernraad stemde over de vraag om de kandidatuur 

alsnog te aanvaarden. Uitslag van de stemming: 16 stemmen voor, 1 stem tegen. De kandidatuur 

wordt bijgevolg aanvaard. 

De stemming over de aanvraag verliep als volgt: 15 stemmen voor, 2 stemmen tegen. 

Advies: De aanvraag van De Pinte Leeft! voor het evenement De Langste Tafel voldoet aan 
criteria 1, 2 en 4 van het beoordelingskader. De kernraad brengt op basis daarvan een positief 
advies uit over dit dossier. 

 

5. Advies Meerjarenplanning 
 

Naar aanleiding van de verkiezingen in 2024 stelden zowel de cultuurraad van Nazareth als de 
cultuurraad van De Pinte een memorandum op met beleidsaanbevelingen voor de toekomst. 
Ondertussen is de nieuwe gemeenteraad samengesteld en is de opmaak van het meerjarenplan 
2026–2031 volop aan de gang. Gezien de beperkte tijd tijdens de vergadering worden de memoranda 
niet opnieuw besproken. Wel wordt voorgesteld om beide documenten te bundelen en samen 
opnieuw over te maken aan het college van burgemeester en schepenen. 

Daarnaast kan de kernraad naast de twee memoranda een aanvullend advies formuleren dat de 
prioriteiten voor het toekomstige cultuurbeleid benadrukt. Dit advies moet tegen eind augustus/begin 
september 2025 bezorgd worden aan het college. 

Vervolgstappen: 

• Tegen uiterlijk 20 augustus kunnen leden nog bijkomende opmerkingen of suggesties 
bezorgen voor opname in het advies. 

• Het uiteindelijke advies zal de memoranda vergezellen bij de indiening aan het college. 

Voorlopige inhoudelijke krachtlijnen: 

• Investeringen in culturele infrastructuur moeten gebeuren in nauw overleg met de 
verenigingen: participatie en structureel overleg zijn hierbij essentieel. 

• Er is een concrete nood aan een bijkomende cultuurzaal in De Pinte, met voldoende 
capaciteit om grotere activiteiten zoals lezingen en debatten mogelijk te maken. 

• Betaalbare zalen: Er is nood aan voldoende en betaalbare infrastructuur die toegankelijk is 
voor verenigingen en culturele initiatieven. 

• Duidelijke en transparante afspraken: Het gebruik van gemeentelijke zalen moet gebaseerd 
zijn op heldere, transparante en uniforme regelgeving die voor alle verenigingen geldt. 

• Aanspreekpunt verhuur: Voor een vlot verloop van de zaalverhuur is een goed bereikbaar 
aanspreekpunt binnen de gemeente essentieel, ook buiten de kantooruren, zoals in het 
weekend en op feestdagen. 
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6. Nieuws uit… 
 
6.1 Werkgroep cultureel en onroerend erfgoed 

Op 10 juni vond een gezamenlijk overleg plaats tussen de erfgoedwerkgroep van Nazareth en de 
Erfgoedraad van De Pinte. Het verslag van deze bijeenkomst is toegevoegd in bijlage. Hieronder 
volgt een overzicht van de voornaamste agendapunten en geformuleerde adviezen: 

− Inventarisering en waardering van begraafplaatsen: Stefanie Hap van de IOED is 

momenteel bezig met het opstellen van een inventaris en waardering van de begraafplaatsen 

in Nazareth en Eke. Enkele jaren geleden werd een gelijkaardig traject uitgevoerd in De 

Pinte, en in Zevergem zijn vrijwilligers actief bezig met de inventarisatie van het kerkhof. De 

erfgoedwerkgroep vraagt om op basis van deze inventarisatie-oefeningen te komen tot een 

eenduidig en geïntegreerd beleid voor alle begraafplaatsen binnen de gemeente. Dit beleid 

zou richting moeten geven aan het behoud, het beheer en de ontsluiting van funerair erfgoed, 

met oog voor historische, landschappelijke en emotionele waarde. 

− Advies straatnaam – verkaveling Langevelddreef, De Pinte: Voor de nieuwe 

ontsluitingsweg binnen een verkaveling aan de Langevelddreef in De Pinte werd aan de 

erfgoedwerkgroep advies gevraagd over een passende straatnaam. De erfgoedwerkgroep 

stelt de naam ‘Jaklien Moermanstraat’ voor, als eerbetoon aan de bekende illustratrice uit De 

Pinte. Daarnaast formuleerde Heemkring Scheldeveld vier bijkomende voorstellen: Het 

Boldershof, Potgietershof, Boerderijweg, Esdoornhof. Deze vijf voorstellen worden ter advies 

overgemaakt aan het college, dat de uiteindelijke beslissing neemt over de naamgeving. 

− Advies Wijziging voorgevel woning Langevelddreef 51: Voor de woning gelegen aan 

Langevelddreef 51 werd een bouwaanvraag ingediend met het oog op het wijzigen van de 

voorgevel. Het dossier bevindt zich momenteel in het volledigheidsonderzoek. Reeds in 

november 2024 bracht de erfgoedraad een informeel advies uit, waarin werd aanbevolen om 

bij de geplande gevelopening de oorspronkelijke breedte en boogvorm te respecteren. Naar 

aanleiding van een herzien ontwerp werd door de architect opnieuw advies gevraagd. De 

erfgoedraad herbevestigt het eerdere standpunt en formuleert bijkomende aanbevelingen: 

• Het linteel boven de opening dient te verdwijnen. 

• Invulmetselwerk wordt afgeraden, aangezien dit het historische gevelbeeld verstoort. 

• Een boogvorm met vast bovenlicht, vergelijkbaar met de bestaande voordeur, wordt 

aanbevolen als passend alternatief dat het historische karakter van de gevel 

respecteert. Dit advies wordt overgemaakt aan het college van burgemeester en 

schepenen ter verdere behandeling in het vergunningstraject. 

− Pilootproject Kapellen – Provincie Oost-Vlaanderen: De provincie Oost-Vlaanderen 

lanceert een pilootproject ter ondersteuning van lokale besturen bij het behoud van klein 

historisch erfgoed, met bijzondere aandacht voor kapellen. De gemeente Nazareth-De Pinte 

is geselecteerd als pilootgemeente, waar het project in de eerste fase zal worden uitgetest. 

Het project loopt van september 2025 tot en met september 2027 en focust op: 

• samenwerking tussen gemeente, provincie en lokale partners, 

• het bundelen van restauratie-initiatieven, 

• het benutten van koppelkansen (bv. toerisme, educatie, herbestemming), 

• het opmaken van een inventaris van kapellen op het grondgebied, 

• het ontwikkelen van een meerjarenplanning, 

• en het organiseren van een infomoment voor eigenaars van kapellen. 

Monumentenwacht Oost-Vlaanderen staat in voor inspecties en beperkte nazorg. De 

provinciale erfgoeddienst biedt inhoudelijke en financiële ondersteuning. De gemeente 

coördineert het project op het terrein. De deelname aan het project wordt op 30 juni 2025 ter 

goedkeuring voorgelegd aan het college van burgemeester en schepenen. 
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− Project bibliotheek Lampens: De voormalige bibliotheek van architect Juliaan Lampens, dat 

via een erfpacht van 25 jaar in beheer is van de gemeente, wordt momenteel voorbereid op 

renovatie. De werken gebeuren in samenwerking met architectenbureau Callebaut. 

Daarnaast loopt er een aanvraag tot erkenning als Open Erfgoed in ontwikkeling, een statuut 

dat publieke toegankelijkheid mogelijk maakt. Bij toekenning van deze status komt het project 

in aanmerking voor een verhoogde erfgoedpremie van 60%. Naar aanloop naar de 100e 

verjaardag van Lampens in 2026 wordt een publieksprogramma uitgewerkt. Het publieksluik 

wordt ondersteund door subsidies van €25.000 van de Vlaamse overheid en €35.000 van de 

provincie Oost-Vlaanderen. 

Dit omvat onder andere: 

• de lancering van een website rond zijn werk, 

• een fietsroute langs relevante gebouwen, 

• en een tentoonstelling. 

 
6.2 Werkgroep Bibliotheek 
 
Er vond nog geen werkgroep bibliotheek plaats. Er is dus nog geen nieuws in verband met die 
werking. 

 

6.3 College en gemeenteraad 
 
Het college werkt volop aan de voorbereiding van de meerjarenplanning 2026–2031. In deze fase 
worden prioriteiten afgewogen en strategische keuzes gemaakt op basis van input van diensten, 
adviesraden en inwoners. De cultuurraad wordt uitgenodigd om tijdig een gemotiveerd advies over 
het cultuurbeleid aan te leveren. 

 
 

8. Varia 
 
8.1 Stavaza subsidiereglement cultuur 

 
Tijdens het cultuurplatform van 1 april werd een eerste versie van het nieuwe reglement voorgesteld. 
Hierop volgden tal van reacties, zowel tijdens de bijeenkomst als nadien via e-mail. Schepen 
Vandenbussche, Laure en Nele hielden reeds een overleg om deze feedback te verwerken. Hoewel 
er vooruitgang is geboekt, is het reglement nog niet volledig afgewerkt. We streven ernaar om het 
aangepaste reglement na de zomer voor te leggen, zodat het dan uitgebreid besproken en definitief 
goedgekeurd kan worden. 
 

8.2 Stavaza erkenningsaanvragen verenigingen 

Het dossier met aanvragen van verenigingen wordt binnenkort ter bespreking voorgelegd aan het 
college. De kernraad bracht een negatief advies uit over de volgende dossiers omdat deze op het 
moment van beoordeling niet voldeden aan de verzekeringsvoorwaarden: 

• Blauw Nazareth-De Pinte (thematische vereniging – politieke partij) 

• Ouders in Beweging VBS Nazareth (thematische vereniging – onderwijs) 

• Vluchtelingenwerking Edith Steinparochie (thematische vereniging) 

• NSB Nazareth (organiserend comité) 

• Zevergem Bougeert (organiserend comité) 

Ondertussen hebben Ouders in Beweging en Zevergem Bougeert gemeld dat hun verzekering 
in orde is gebracht. De kernraad adviseert hun dossiers bijgevolg positief. 
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8.3 Oproep toegankelijkheidsprijs  
 
Het lokaal bestuur en de Toegankelijkheidsraad van Nazareth-De Pinte reiken eind dit jaar opnieuw 
de Toegankelijkheidsprijs uit. In 2025 gaat de prijs naar een lokale vereniging die zich actief inzet 
voor inclusie en toegankelijkheid. De winnaar ontvangt een oorkonde en een geldprijs, als erkenning 
voor hun inspanningen. De prijsuitreiking vindt plaats op vrijdagavond 5 december 2025. Wil je een 
vereniging nomineren of zelf meedoen? Dien je kandidatuur in vóór 30 augustus. Meer info en het 
nominatieformulier vind je hier: www.nazarethdepinte.be/toegankelijkheidsprijs 
 

8.4 Rekeningstand Cultuurraad  
 
De aparte rekening van De Pinte werd stopgezet en toegevoegd aan de bestaande rekening van 
Nazareth. Door deze samenvoeging bedraagt het nieuwe totale saldo van de cultuurraad momenteel 
734,67 euro. 
 

8.5 Overzicht van lopende projecten en activiteiten 
 

• 5 juli: Vlaanderen Feest 

• 20 september: cultuurmarkt 

• 2 oktober: hedenking Edemolen 

• 11 oktober: Festival Van Vlaanderen 

• 1 november: Reveil & opening expo rouw en verlies 

• 9 november: Herdenking grenadiers 

• 11 november: Herdenking Wapenstilstand 

• 13 november: Verzetscafé 

• 16 november: Kunstendag voor Kinderen 

• 20 november: Publieksmoment Kinderkasteel 
 

8.6 Bepaling datum volgende vergadering(en) 
 
De kernraad vergadert iedere laatste donderdag van de maand om 19.30 uur. De geplande data voor 
het najaar zijn: 

• 25 september 2025 

• 30 oktober 2025 

• 27 november 2025 

Cultuurplatform  

Op donderdag 9 oktober vindt het cultuurplatform plaats. Onderwerpen op de agenda zijn onder 
meer: 

• de cultuursubsidies, 

• het reglement voor zaalgebruik, 

• en andere relevante punten voor het lokale cultuurbeleid. 

https://www.nazarethdepinte.be/bestuur/burgerparticipatie/adviesorganen/toegankelijkheidsraad/toegankelijkheidsprijs

