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1. Afscheid Ivan Schaubroeck en verwelkoming Dirk Le Roy 
 

 Bedanking Ivan Schaubroeck voor de vele jaren als schepen van sport. 
 Verwelkoming Dirk Le Roy als nieuwe schepen van Sport, voorstelling van de kernraad van 

het Beweeg- en Sportplatform 
 

2. Goedkeuring verslag vorige vergadering 17-12-2024 
 
Het verslag wordt goedgekeurd. 
 

3. Activiteiten Beweeg- en Sportplatform 
 Komende activiteiten: Einde Seizoensfeest sport 

 Datum: zaterdag 24 mei 2025 
 Locatie: Sterrenbos met kleine sporthal als back-up ofwel Moerkensheide 
 Organisatie:  

 Voor de volledige fusiegemeente: 
 Inclusief huldigingen: 

1. Zelfde principe als de voorgaande jaren? Ja, maar kort houden 
(interviews) 

2. Wie voorgesteld wordt, wordt meegenomen en krijgt een bon van € 
25? 

 Griet stelt dit na overleg met Sander voor aan het schepencollege. 
 
 

4. Svz financiën Beweeg- en Sportplatform 
 

Roland geeft het overzicht.  

 
5. Nieuws uit Nazareth: 

 Fusienieuws 
 Reglementen: 

 Erkenningsreglement: advies 
Er is een nieuw erkenningsreglement klaar.  

 Advies erkenningsreglement  
Positief advies met opmerkingen: 
- §5: Niet enkel nieuwe verenigingen moeten erkenning vragen, 

maar ook de bestaande erkende verenigingen moeten een 
aanvraag voor erkenning indienen. 

- Procedure concreter toelichten: invulformulier? Mail? Website? 
- Bij laatste zin bij §5 kan geschrapt worden, want staat in §6  

 Hoe ziet de timing er verder uit?  
 Maart 2025: Oproep aanvragen erkenning  

o Mailing naar de verenigingen  
o Oproep in ‘t Magezien  

 April: Deadline indienen erkenning  
o Zal verlopen via een eenvoudig (digitaal) 

aanvraagformulier  
 Mei: Advies van  adviesraden  
 Juni: Goedkeuring erkenningen GR  

  



In afwachting van een officialiseren van de erkenningen door de 
fusiegemeente, blijft de lopende erkenning van de deelgemeente geldig en 
krijgen erkende verenigingen van De Pinte dezelfde voordelen of 
voorwaarden opgelegd als erkende verenigingen van Nazareth en vice versa. 
 

 Reglement uitleendienst 
Retributies staan reeds opgenomen in het door de gemeenteraad 
goedgekeurde algemeen retributiereglement. Er ligt ondertussen ook reeds 
een voorstel van gemeentelijk huishoudelijk reglement voor de verhuur van 
uitleenmaterialen klaar. Het voorstel is om dit fusiereglement bij wijze van 
overgangsreglement toe te passen gedurende 2025 (vanaf 1/3/2025) en 
vervolgens een grondige evaluatie te kunnen maken van de nieuwe 
werkwijze.  
 
 

 Werkingssubsidiereglement 
De informatie van het info van 10 december worden momenteel verwerkt. 
Eind februari – begin maart wordt teruggekoppeld en wordt een 
voorbeeldreglement per sector voorgelegd. 

 
 Adviesraden: advies + svz 
 

1. Adviesraden voor de toekomst  
  
Het voorstel voor een vernieuwde werking van de adviesraden wordt 
toegelicht.  
  
1.1 Aanleiding  
  
De werking van de adviesraden in Nazareth en in De Pinte is zeer 
verschillend, zowel op het gebied van rol, financiering als samenstelling. In 
het nieuwe lokaal bestuur moeten we echter tot een nieuwe, ééngemaakte 
werking komen.  
   
Dit was tevens een mooie aanleiding om een grondige evaluatie op te maken 
en op basis hiervan een nieuw concept voor te stellen.    
   
1.2 Welke stappen hebben we reeds ondernomen?  
   

1. Er is een inventaris opgemaakt van de verschillende 
adviesraden. (voorjaar 2024)   
2. We organiseerden een inspiratieavond over ‘De adviesraad 
van de toekomst’, gegeven door Baristaz (mei 2024)  
3. We evalueerden de huidige werking met de verschillende 
stakeholders.   
4. We organiseerden een workshop voor de secretarissen van 
adviesraden (juni 2024)   
5. We organiseerden een workshop voor leden van college (juni 
2024)   
6. Alle adviesraden brachten een advies uit over hun adviesraad 
over de toekomst (september 2024)  

  



Een interne werkgroep ging met al deze input aan de slag en werkte volgende 
voorstel uit:  
  
1.3 Drie participatiehubs met platformen, kernraden en werkgroepen  
  
We stellen voor in de toekomst te werken met 3 ‘Participatie-Hubs’. We laten 
deze samenvallen met de drie gemeentelijke clusters: Ontmoeten, leven en 
omgeving.  Via deze ‘Participatie-Hubs’ willen we verschillende 
mogelijkheden creëren om inspraak te organiseren.  De adviesraden zijn daar 
een onderdeel van, maar het kan ook via andere vormen.   
In deze eerste fase focussen we op de adviesraden en hun werkgroepen, 
meer overkoepelende zaken zullen worden opgenomen in het algemene 
participatiereglement.    
   
Elke Participatie-Hub bestaat uit:   

 Platformen: open organen met focus op netwerking, 
uitwisseling en voorbereiden van adviezen.  

 Kernraden: kern van de adviesfunctie, coördinatie van 
algemene werking adviesraad (organiseren platformen, 
opvolgen werkgroepen,…)  

 Werkgroepen: organiseren van activiteiten, kunnen 
permanent zijn of ad hoc, kunnen maar hoeven niet aan te 
sluiten bij één bepaalde adviesraad.    

   
Door deze manier van werken willen we denkers en doeners samenbrengen, 
langdurig en kortdurend engagement mogelijk maken en meer 
overkoepelend werken over de verschillende raden heen.    
  
1.4 Wat betekent dat voor het domein sport en bewegen?  
  
a) Een Open Sport- en beweegplatform  
  

 Ruime samenstelling: alle beweeg- en sportverenigingen, zowel 
private als publieke, alle verenigingen van niet-fysieke sporten 
niet-gebonden sporters, deskundigen, scholen en 
geïnteresseerden burgers  

 Kan samengeroepen worden door de kernraad sport en bewegen 
OF door het bestuur zelf  

 Komt 2 tot 4 keer per jaar samen  
 Opdracht:  

 Overleg, uitwisseling en/of samenwerking stimuleren 
tussen de verschillende (deel)sectoren en verenigingen 
(netwerking)  

 Vorming en inspiratie   
 Inspraak / voorbereiden van adviezen   
 Opvolgen van tendensen in het werkveld  
 Verkiezen van de leden van de kernraad sport en 

bewegen  
  
b) Een krachtige kernraad sport en bewegen  
  

 Opdracht:  



 de algemene coördinatie van de werking van de sport- en 
beweegraad  

 het geven van de adviezen aan het gemeentebestuur over 
het sport en beweegbeleid, tenzij dit door de kernraad 
aan een platform, werkgroep of een ander adviesorgaan 
gedelegeerd wordt   

 het voorbereiden van de samenkomsten van platformen   
 het uitvoeren van voorstellen en ideeën vanuit 

platformen   
 het proactief in kaart brengen van ideeën en 

verwachtingen voor het lokale sport en beweegbeleid  
 het opvolgen van de werking van de werkgroepen   
 het opzetten van activiteiten om de samenwerking tussen 

de deelsectoren te bevorderen of hiaten in het huidige 
aanbod op te vullen  

 het opvolgen van tendensen en bovenlokale initiatieven 
binnen de sector   

 het beheer van de financiële middelen  
 het via gepubliceerde verslagen opvolgen van de werking 

van andere adviesraden  
 Samenstelling  

 Minimum 8 en maximum 20 leden. We streven naar 
volgende verhoudingen:  

 Gebruikers sportinfrastructuur indoor: 5  
 Gebruikers sportinfrastructuur outdoor: 5 
 Niet-gebonden sporters: 2 
 Recreatieve sporters: 2 
 Deskundigen: 2 
 Niet-fysieke sporten: 2 

 Wanneer er meer kandidaten dan plaatsen zijn: platform 
kiest via geheime stemming  

 Voorwaarden leden  
 Geen politiek mandaat  
 Belangen van de vereniging die je 
vertegenwoordigd overstijgen  
 Ten hoogste 2/3 van zelfde geslacht  

 Waarnemers  
 Deskundige sport en bewegen (secretaris)   
 Schepen voor cultuur  
 Externe deskundigen op basis van agenda  

 De kernraad verkiest onder haar leden een voorzitter, 
ondervoorzitter en penningmeester.   

 Het secretariaat wordt waargenomen door de deskundige 
sport  

  
c) Structurele en ad hoc-werkgroepen  

 Samenstelling en de werking via interne afsprakennota.   
 Kernraad kan specifieke adviesbevoegdheden doorgeven aan een 

werkgroep.   
 leden van een werkgroep hoeven geen lid te zijn van de kernraad, 

en vice versa.   



 In de werkgroepen zetelt steeds een vertegenwoordiger 
uit de kernraad.  

  
  
d) Ondersteuning vanuit het bestuur  

 Werkingsbudget  
 logistieke en administratieve ondersteuning van de deskundige 

sport  
 Verzekeringspolissen ter dekking van de risico’s ‘burgerlijke 

aansprakelijkheid’, ‘rechtsbijstand’ en ‘lichamelijke ongevallen’   
 Geen zitpenningen meer  

  
  
1.5 Advies kernraad  

    Positief advies met opmerkingen: 
- Artikel 6: kandidaat stellen: enkel voor de kernraad 
- Artikel 8: we streven naar volgende vertegenwoordiging 

(zonder cijfers) om een heterogene groep samen te stellen 
o De vermelde categorieën zonder cijfers 
o Ook de oude categorieën vermelden 

Bij de rekrutering navragen welke interesses ze hebben. 
- Artikel 12: Kan dit gewijzigd worden naar “we streven naar 

…”. Wat als we hier niet aan voldoen? Is dit wel correct? 
Want iedereen kan zich kandidaat stellen? 

- Artikel 14:  
o We geven voorkeur aan niet-gebonden sporters tot 

50% van de kernraad 
o De overige plaatsen worden verkozen zoals nu stond 

vermeld in artikel 14. 
o De laatste paragraaf onder artikel 14 “Het Sport- en 

beweegplatform is bevoegd voor afwijkingen …” kan 
geschrapt worden als de aanpassingen in artikel 8 
gevolgd worden 

- Artikel 16: 
o Nog toevoegen: op de helft van de vergadering 

effectief aanwezig zijn 
- Artikel 19: vice versa schrappen 
- Artikel 23:  

o voor derden vervangen door “promotie van sport en 
bewegen in de gemeente” 

o financiële ondersteuning moet minstens gelijk 
blijven aan de huidige ondersteuning voor de 
autonome organisatie van scholencross, einde 
seizoensfeest, sportcafé en beweeg- en 
sportplatformen, informatieavonden, opleidingen, … 
(4 activiteiten per jaar). Hiervoor wordt ook een 
apart advies ingestuurd, teneinde de vooropgestelde 
doelstellingen te behalen. 
Roland bezorgt de cijfers aan Pascal en Pascal zorgt 
voor het advies. 

 



 Overgangsbepalingen andere reglementen  
 
In functie van de fusie moeten nog heel wat reglementen op elkaar afgestemd 
worden, met een impact op het verenigingsleven en de vrijetijdsector.  
Dit proces vraagt heel wat inspraak en terugkoppelmomenten met de 
sector/verenigingen en zal dus nog wat tijd vragen.  
  
In tussentijd stellen we een aantal overgangsmaatregelen voor waarbij we volgende 
principes in overweging namen:  
 - Of het voor de klant meest voordelige reglement wordt voorlopig toegepast (vb. bij 
prijsverschil)  
- Of het meest eenduidige reglement wordt voorlopig toegepast  
   
Concreet gaat het over volgende reglementen:  
   
  

 Retributie en verhuurreglement CC’s en sportinfrastructuur  
  
In functie van de toepassing van gebruikerscategorieën worden erkende verenigingen 
van De Pinte gelijkgeschakeld met erkende verenigingen van Nazareth en vice versa. 
Dit geldt ook voor alle andere gebruikerscategorieën.  
Vb. Wanneer een inwoner van De Pinte een zaal in Nazareth wenst te huren, dan zal 
dit aan het inwonerstarief zijn.  
  
De voorwaarden en mogelijkheden gekoppeld aan een specifieke infrastructuur 
blijven gelden en worden niet uitgebreid of beperkt. Deze zijn eigen aan de 
infrastructuur-zaal.  
Voor elke reservatie wordt momenteel meegegeven dat men zekerheid heeft over de 
reservatie, maar dat de prijzen nog onder voorbehoud van eventuele wijziging de 
komende maanden zijn.  
   
  

 Reglement rond technische ondersteuning van verenigingen in het OCP  
  

Dit betreft een ondersteuning met een zwaar financiële impact. Het voorstel is om bij 
wijze van overgangsmaatregel verenigingen die gebruik wensen te maken van deze 
technische ondersteuning, dit toe te kennen mits volgende beperkende voorwaarden:  

 Technische ondersteuning kan enkel in het OCP, niet in andere 
infrastructuur  

 Maximum 10u per vereniging per activiteit is mogelijk.  
 Er wordt een onderscheid gemaakt in het soort technische 

ondersteuning. Als het gaat over een kleine ondersteuning (vb. klaar 
zetten van beamer, micro en geluidsversterking) wordt er gerekend op 
de zelfredzaamheid van de klant. De tussenkomst van personeel is hier 
beperkt tot het klaar zetten van het materiaal.  

  
Gaat het over een grotere ondersteuning, dan wordt de vereniging doorverwezen 
naar de firma EBS, die het OCP voldoende kent. De factuur kan door EBS aan het 
gemeentebestuur bezorgd worden, waarbij wordt ingestaan voor max. 6u van de 
totale technische ondersteuning en max. 4u aanvullend wanneer het opeenvolgende 
activiteiten zijn. Op die manier komt men aan de max. 10u per vereniging per 
activiteit.  
   
  

 Reglement projectsubsidies cultuur  
  

In afwachting van een nieuw fusiereglement worden aanvragen beoordeeld volgens 
het momenteel geldende reglement van Nazareth. Het projectsubsidiereglement van 
De Pinte wordt tijdelijk on hold gesteld.  



  
Argumentatie hierbij is de duidelijkheid op vlak van budget. Het reglement stelt per 
project een maximale forfaitaire subsidie voorop, terwijl het reglement van De Pinte 
de projecten beoordeelt op basis van het aantal aanvragen t.o.v. de totale 
subsidiepot.   
  
Beide budgettaire lijnen worden samengevoegd in functie van culturele 
projectsubsidies, maar de beoordeling van aanvragen zal gebeuren volgens het 
reglement van Nazareth. Dit geldt als tijdelijke maatregel en is enkel van toepassing 
op projecten in 2025 en totdat een nieuw reglement in voege treedt.  
  
  

 Reglement ‘samen programmeren’  
  
Zowel erkende verenigingen van De Pinte als van Nazareth worden gelijkgeschakeld 
in functie van de toepassing van bedragen en voorwaarden van deze reglementen.  
   
  

 Reglement ter ondersteuning van de buurtfeesten  
  

Aanvragen worden beoordeeld o.b.v. het huidige reglement van De Pinte, gezien het 
bedrag dat men daar kan ontvangen groter is dan bij het reglement van Nazareth.  
   
  

 Reglement ter ondersteuning van 1e inschrijving bij jongerenvereniging  
  
Dit reglement blijft tijdelijk bestaan totdat een grondige evaluatie wordt voorgelegd.  
Zowel inwoners van De Pinte als van Nazareth worden gelijkgeschakeld in functie van 
de toepassing van voorwaarden van het reglement van Nazareth.  
  
   

 Subsidie in functie van terugbetaling deelnamegelden animatorcursus en 
verdere vorming  
  

Zowel inwoners van De Pinte als van Nazareth worden gelijkgeschakeld in functie van 
de toepassing van voorwaarden van het reglement van Nazareth, welke het 
voordeligste is in subsidiebedrag.  
  

 Nominatieve subsidies  
  
In functie van de ondersteuning van sommige verenigingen worden nominatieve 
subsidies toegekend. In 2025 worden deze zoals voorzien uitbetaald. Na evaluatie en 
afstemming van het subsidiebeleid kunnen hier wijzigingen in aangebracht worden, 
welke vanaf 2026 een impact kunnen hebben op de nominatieve subsidies binnen de 
vrijetijdsector.  

 
 

 Lopende dossiers: 
 Erkenning PUF 

Frisbeeclub PUF is erkend als Nazarethse sportvereniging. 
 

 Geluidsoverlast TC Sterrenbos 
Op 8 januari 2025 was er een overleg met TC Sterrenbos en het College van 
burgemeester en schepenen en de administratie: 
 
 Geluidsmuur + 4e padelterrein + eventuele overkapping terreinen 3 & 4 

(voorbeeld overkapping te bekijken in Kruisem en Merelbeke): 



o Technische zaken (zo gedetailleerd mogelijk) worden verstuurd 
door TC Sterrenbos naar Sharon Audoor  

o Dit wordt op het College besproken en een timing opgesteld 
voor omgevingsvergunning (openbaar onderzoek, bestek, 
realisatie) 

o Op basis van de raming wordt bekeken welke realisaties mogelijk 
zijn binnen de voorziene budgetten 

 
 Problemen met het gebouw 

o Douches zijn ondermaats 
o Dak en muren zijn lek 
o Er zijn nog vele andere gebreken 
o Het College van burgemeester en schepenen gaat nog eens een 

kijkje nemen 
o TC Sterrenbos zorgt voor een lijst van gebreken, stuurt deze naar 

Sharon Audoor, deze worden verder bekeken op het College van 
burgemeester en schepenen 

o Timings / keuzes worden gemaakt op basis van de voorziene 
budgetten 

 

 Timing 
o Eens het op het CBS is geweest wordt hierover gecommuniceerd 

richting TC Sterrenbos (keuzes, timings & to do’s) 
 

 Jaarkalender 2025 
De jaarkalender werd goedgekeurd door het College. Alle activiteiten die 
reeds gebeurden in Nazareth en De Pinte blijven behouden. 
 

 Uitbater cafetaria sporthal Nazareth 
Dit dossier wordt komende maandag 3 februari 2025 voorgelegd aan het 
College van burgemeester en schepenen 

 
 

6. Vragen aan het schepencollege 
/ 
 

7. Datum nieuwe vergadering 
Woensdag 26 februari 2025 om 19u30: ter voorbereiding van het Einde Seizoensfeest. 
 

8. Varia 
/ 


