STATUTEN Projectvereniging

Wijk-werkorganisatie Leie en Schelde.

1. BENAMING, ZETEL, DOEL EN VOORWERP, DUUR
Artikel 1:
De voornoemde stads- en gemeentebesturen sluiten een intergemeentelijke

samenwerkingsovereenkomst met rechtspersoonlijkheid, onder de vorm van een projectvereniging. De
projectvereniging draagt de naam Wijkwerkorganisatie Leie & Schelde.

Artikel 2:
De maatschappelijke zetel van de projectvereniging Wijkwerkorganisatie Leie & Schelde is gevestigd te
Merelbeke, alwaar de gedetailleerde notulen van de Raad van Bestuur, orgaan van voormelde
rechtspersoon, ter inzage liggen van de bij artikel 406 van het decreet van 22 december 2017 over het
lokaal bestuur op de intergemeentelijke samenwerkingsverbanden met rechtspersoonlijkheid (hierna
‘DLB’) bedoelde gegadigden.
De vereniging heeft twee ankerpunten:

e 9800 Deinze, Gentpoortstraat 41;

e 9090 Merelbeke-Melle, Gemeenteplein 1.
De vereniging heeft in elke andere gemeente een antenne. Elk lokaal bestuur zal daartoe een locatie
voorzien die klantgericht toegankelijk is.

Artikel 3: VOORWERP EN DE DOELEN
De lokale samenwerking tussen besturen onderling en andere betrokken partners, die als doelstelling
hebben het stimuleren van het tewerkstellings- en activeringsbeleid, te bevorderen.
Vanuit deze samenwerking wil de projectvereniging streven naar de uitvoering van projecten die de
tewerkstellingsgraad van kwetsbare groepen in het werkingsgebied verhogen alsook naar een gedragen
beleidsvisie.
Dit kan onder meer door:

e het organiseren van het wijk-werken

o andere tewerkstellingsinitiatieven voor doelgroepen.

Artikel 4: DUUR

De vereniging wordt opgericht voor de duur van 6 jaar met ingang van 1/01/2018.

De projectvereniging kan opeenvolgende keren verlengd worden voor een termijn die telkens niet langer
mag zijn dan zes jaar, ingevolge de voor het verstrijken van de termijn door de deelnemende gemeenten
genomen beslissingen ten gunste van de verlenging. Bij gebrek aan instemming van alle betrokken
gemeenten of bij het uitblijven van een of meer beslissingen, wordt de projectvereniging ontbonden.

2, DEELNEMERS - STATUTENWIJZIGING

Artikel 5:




De deelnemers van de projectvereniging zijn de steden en gemeenten die deze overeenkomst hebben
ondertekend of later zullen ondertekenen en de statuten hebben aanvaard.

De aanvaarding van een nieuwe deelnemer dient goedgekeurd te worden in de Raad van Bestuur op
basis van een formele beslissing. De toetreding wordt daarop aan alle deelnemers van de vereniging
bezorgd die de toetreding goedkeuren door middel van een raadsbeslissing.

De toetreding neemt aanvang op de eerste dag van de maand volgend op de aanvaarding door de
laatste deelnemende gemeente.

Artikel 6:
Tijdens de bij de oprichting van de projectvereniging vastgestelde duur, is geen uittreding mogelijk.

Artikel 7:
De wijzigingen van de statuten, inclusief een eventuele uitbreiding van het voorwerp en de doelen,
behoeft de instemming van alle deelnemers, op basis van een gemeenteraadsbeslissing.

3. RAAD VAN BESTUUR

Artikel 8:

De projectvereniging wordt geleid door een raad van bestuur waarvan de leden benoemd worden door
de deelnemers. Alleen natuurlijke personen kunnen lid zijn van de raad van bestuur. De raad van bestuur
heeft uitsluitend de bevoegdheid tot het nemen van beslissingen die kaderen binnen het voorwerp en
doel van de vereniging en die hem expliciet door de deelnemers zijn opgedragen.

De deelnemers benoemen de leden van de raad van bestuur rechtstreeks.

De raad van bestuur bestaat uit stemgerechtigde leden, met elk een plaatsvervanger, en raadgevende
leden. Alle deelnemende gemeenten hebben recht op 1 stemgerechtigd lid en één raadgevend lid.
Stemgerechtigde leden moeten lid zijn van het college van burgemeester en schepenen of van de
gemeenteraad.

Raadgevende leden moeten raadslid zijn in de betrokken gemeenten, verkozen op een lijst waarvan
geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en schepenen.

De vergaderingen van de raad van bestuur zijn niet openbaar.

Het mandaat van een bestuurder wordt beéindigd indien de raad die hij vertegenwoordigt zijn mandaat
intrekt, er dient dan zo spoedig mogelijk een opvolger te worden aangeduid.

Alle bestuurders zijn van rechtswege ontslagnemend bij verlies van hun openbaar mandaat,
uitgezonderd in geval van algehele vernieuwing van de raden.

Alle mandaten vallen samen met de duur van de zittingsperiode (legislatuur). In elk geval worden de
mandaten in de raad van bestuur beéindigd op de eerste vergadering van de gemeenteraad die volgt
na de installatie van de nieuwe gemeenteraad.

De bestuurders zijn niet persoonlijk gebonden door de verbintenissen van de projectvereniging. Zij zijn
overeenkomstig het gemeen recht verantwoordelijk voor de vervulling van de hun opgedragen taak en
aansprakelijk zonder hoofdelijkheid voor de tekortkomingen in de normale uitoefening van hun bestuur.

De werkingsmodaliteiten van de raad van bestuur worden vastgesteld in een bij de statuten gevoegd
intern reglement dat gewijzigd kan worden bij eenvoudige beslissing van de raad van bestuur.
Raadgevende leden tellen niet mee voor de berekening van een eventueel aanwezigheidsquorum

Artikel 9:

De raad van bestuur duidt onder zijn leden een voorzitter en een ondervoorzitter aan. Het
voorzitterschap en de functie van ondervoorzitter worden steeds toevertrouwd aan een door een
gemeente aangewezen stemgerechtigde bestuurder.

Een personeelslid wordt belast met het secretariaat van de vereniging.



Artikel 10:

Elke stemgerechtigde bestuurder beschikt over één stem. Stemgerechtigde leden kunnen een volmacht
geven aan een ander stemgerechtigd lid. Elk lid kan maar over één volmacht beschikken.

De beslissingen worden genomen met gewone meerderheid, zowel in het geheel als in de groep van
de bestuurders die de gemeenten benoemd hebben.

Artikel 11:

Om rechtsgeldig te beslissen moet de helft van de stemgerechtigde leden aanwezig zijn. Is deze
voorwaarde niet voldaan, dan is een tweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering
beraadslaagt en besluit op geldige wijze, ongeacht het aantal aanwezige bestuurders, voor zover het
gaat om punten die voor de tweede maal op de agenda voorkomen. Deze bepaling geldt niet voor de
voorstellen tot statutenwijziging en aanvaarding van toetredingen. Bij staking van stemmen is het
voorstel verworpen.

Artikel 12:
De raad van bestuur heeft een algemeen cooérdinerende opdracht, het legt prioriteiten inzake beleid en
werking vast.
Daarnaast behoren tot de taken van de raad van bestuur:
o Het overleggen over de wijze waarop deze overeenkomst wordt uitgevoerd;
o Het wijzigen van het intern reglement;
e Het voorbereiden en vastleggen van het programma en de begroting voor de volgende
werkjaren;
e Het opmaken van een jaarverslag;
e Het vastleggen van de rekeningen van de projectvereniging;
e Het voorleggen van de rekeningen en het jaarverslag aan de raden van de deelnemende
besturen;
e Het formuleren van adviezen met betrekking tot de wijziging van de algemene overeenkomst;
e Het organiseren van het toezicht op het bereiken van de doelstellingen van de vereniging;
e  het personeelsbeleid;
e Het aanstellen van een accountant.
De raad van bestuur kan elke persoon wiens aanwezigheid hij nuttig oordeelt, uithodigen tot het
bijwonen van zijn vergaderingen. Hun aanwezigheid wordt vermeld in de notulen. Deze personen
hebben geen stemrecht.

Artikel 13:

De leden van de raad van bestuur ontvangen geen presentiegeld.

De raad van bestuur vergadert zoveel als nodig en minstens tweemaal per jaar waarvan een zitting voor
het vaststellen van de rekening en een zitting voor het vastleggen van het budget.

4, PERSONEEL

Artikel 14:

De raad van bestuur is bevoegd voor het personeelsbeleid.

De raad van bestuur kan het dagelijks personeelsbeheer, de bevoegdheid voor het aanstellen en het
ontslaan van het personeel, alsook de sanctie- en tuchtbevoegdheid ten aanzien van het personeel
toevertrouwen aan het personeelslid dat aan het hoofd staat van het personeel van de projectvereniging
overeenkomstig artikel 404 DLB.



5. FINANCIEN

Artikel 15:
De projectvereniging wordt gefinancierd door:
- Opbrengsten uit de activiteit wijk-werken;
De projectvereniging wordt gefinancierd door:
- Een startinbreng van 0,5 € / inwoner dat terugbetaald werd door de vereniging aan de lokale
besturen.
- Projectsubsidies uit de regierol sociale economie en werk;
- Projectsubsidies uit andere (tijdelijke) subsidiebronnen vanuit Vlaanderen, de Provincie Oost-
Vlaanderen of andere bronnen.
Voor bepaalde projecten kan een afwijkende financieringsregel worden afgesproken met de betrokken
of geinteresseerde deelnemende besturen.
Om het inwonersaantal te berekenen worden steeds de cijfers van 1 januari gebruikt.
Bij de statuten wordt een register gevoegd waarop iedere deelnemer is vermeld met aanduiding van
de aandelen en eventueel winstbewijzen die aan hem zijn toegekend overeenkomstige artikel 410
DBL.

Artikel 16:
De financiéle middelen worden aangewend voor de doeleinden van de vereniging.

Artikel 17:

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de wetgeving op de boekhouding van de
ondernemingen en met naleving van de richtlijnen die de overheid uitvaardigt m.b.t. de
boekhoudkundige verrichtingen; aldus verloopt het boekjaar elk jaar op 31 december.

De raad van bestuur stelt de rekening van het afgelopen jaar en de begroting van het komende jaar
vast en keurt die goed respectievelijk uiterlijk op 30 april (rekening) en op 30 september (begroting).

Artikel 18:
De raad van bestuur benoemt een accountant die de controle op de financiéle toestand uitvoert en
hierover jaarlijks rapporteert aan de raad van bestuur.

6. INFORMATIEVERSTREKKING AAN DEELNEMERS

Artikel 19:

Jaarlijks dient de jaarrekening aan de deelnemende gemeenten ter goedkeuring worden voorgelegd.
Samen met de jaarrekening wordt een activiteitenverslag en het verslag van de accountant bezorgd.
De raad van bestuur legt de jaarrekeningen, samen met het activiteitenverslag en het verslag van de
accountant jaarlijks, voor eind juni, ter goedkeuring voor aan de gemeenteraden door middel van een
raadsbeslissing.

7. ONTBINDING/VEREFFENING

Artikel 20:
De vereniging kan voortijdig ontbonden worden mits akkoord van alle deelnemende stads- en
gemeentebesturen.



Artikel 21:

Wanneer aan het bestaan van de vereniging een einde komt, wordt door de deelnemende gemeenten
in gezamenlijk akkoord één of meerdere vereffenaars aangesteld.

De in de vereniging aanwezige middelen en schulden worden in voorkomend geval als volgt verdeeld
over de deelnemende gemeenten, rekening houdend met het feit dat de vereniging tot 1 april 2026
uitsluitend bestond uit de zeven oorspronkelijke deelnemende gemeenten en op dat moment reeds
beschikte over opgebouwde winsten t.b.v. EUR 269.447,86 (waarvan een sociaal passief t.b.v EUR
68.579,24):

- De aanwezige winsten worden eerst ten belope van EUR 269.447,86 (desgevallend
verminderd met het sociaal passief) toegekend aan de zeven oorspronkelijke deelnemende
gemeenten, met een evenredige verdeling (volgens inwonersaantal) tussen de zeven
oorspronkelijke deelnemende gemeenten. Deelnemende gemeenten die pas op of na 1 april
2026 toetraden tot de vereniging kunnen geen aanspraak maken op een aandeel in deze
middelen.

- Eventuele resterende middelen (na voormelde toekenning aan de zeven oorspronkelijke
deelnemende gemeenten) en eventuele schulden worden beschouwd als middelen/schulden
die voortvloeien uit de werking vanaf 1 april 2026 en worden verdeeld op projectbasis als
volgt:

o Middelen en schulden die toerekenbaar zijn aan een specifiek project van de
vereniging worden evenredig, volgens inwonersaantal, verdeeld over de
deelnemende gemeenten die effectief deelnamen aan het desbetreffende project.

o Eventuele middelen en/of schulden die niet die toerekenbaar zijn aan een specifiek
project worden evenredig, volgens inwonersaantal, verdeeld over alle deelnemende
gemeenten van de vereniging.

8. SLOTBEPALINGEN

Artikel 22:

Voor alles wat niet door deze overeenkomst werd geregeld, zal het intern reglement en het decreet
van 22 december 2017 over het lokaal bestuur op de intergemeentelijke samenwerkingsverbanden
met rechtspersoonlijkheid van toepassing zijn. Voor al wat niet uitdrukkelijk geregeld is door het
hierboven vermeld decreet zijn de bepalingen van toepassing van het wetboek voor de
vennootschappen en verenigingen die gelden voor de vennootschapsvorm van de codperatieve
vennootschap.



