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Huishoudelijk reglement 
Drugpunt Leie & Schelde 

 
Artikel 1 
Dit huishoudelijk reglement is gekoppeld aan de statuten van Drugpunt Leie & Schelde en kan niet los van 
de statuten gelezen worden.  
 
Artikel 2 
Het huishoudelijk reglement kan door het Beheerscomité aangepast worden, wanneer minstens twee 
derden van de leden aanwezig is en de wijziging minstens twee derden van de uitgebrachte stemmen 
haalt. 
 
HOOFDSTUK 1: DOELSTELLING 
 
Artikel 3 
De vereniging heeft tot doel de bevolking kritisch leren omgaan met drugs in de ruimste zin van het woord 
en hulp bieden bij problemen als gevolg van gebruik. 
 

a. Drugpunt ziet drugs als een ruime groep van middelen, die effect hebben op het centraal 
zenuwstelsel. Op die manier beïnvloeden ze de emoties, het gedrag, de waarneming en/of 
het bewustzijn. We hebben het over alle roesverwekkende producten, zowel de illegale als 
de wettelijk toegestane en cultureel geaccepteerde middelen. 

 
b. Deze doelstelling vertrekt vanuit de realiteit van druggebruik. Meer dan ooit leven we in een 

drug-taking society. Onze prestatie- en consumptiemaatschappij biedt voor elke vorm van 
onlust (zoals vermoeidheid, stress, psychische problemen) meerdere legale en illegale 
middelen. 

 
c. We proberen dus mensen te behoeden voor en weerbaar te maken in hun omgang met 

genotsmiddelen. Dit betekent dat er in de preventie een boodschap gegeven wordt van 
ontrading en sensibiliseren van de bevolking. Dit gebeurt door het geven van correcte en 
objectieve info. 

 

d. Eenmaal mensen toch gebruiken en daardoor regels vanuit hun omgeving overtreden, 
wordt er binnen de vroeginterventie gezocht naar het terug laten aansluiting vinden van 
de gebruiker met de omgeving. Het is een bewuste keuze om druggebruikers niet uit te 
sluiten. Zonder te beoordelen, wordt er op basis van wetenschappelijke kennis in respect 
met gebruikende jongeren gewerkt. We zoeken op een positieve manier naar 
alternatieven, waarbij de cliënt terug aansluiting kan vinden in de maatschappij, met 
respect voor de maatschappelijke regels. 

 
e. Het bereiken van een werkelijke en duurzame gedragsverandering gebeurt niet plotsklaps, 

van de ene op de andere dag. Drugproblemen ontstaan uit een samenhang van veel 
verschillende factoren en manifesteren zich op zoveel verschillende terreinen. Een drugbeleid 
in een regio dient dan ook samenwerking tussen alle partners en sectoren op een positieve 
en langdurige manier te stimuleren en te onderhouden, met inspraak van deze sectoren in 
het beleid.  
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HOOFDSTUK 2: DE BELEIDSORGANEN 
 
Artikel 4: Het beheerscomité 

a. De leden van het beheerscomité zijn de vertegenwoordigers van elke participerende 
gemeente, zoals aangeduid in hun gemeenteraad: 

• Deinze: Nathalie Lambrecht, schepen, voorzitter van het beheerscomité 

• Zulte: Fauve Tack, schepen 

• Sint-Martens-Latem: Zoé Suffys, gemeenteraadslid 

• Nazareth – De Pinte: Bert Seynhaeve, schepen 
 

b. In het beheerscomité zetelen eveneens, zonder stemrecht:  

• De aangestelde drugpreventiewerkers van de regio: Tom Devoldere en Zoë Naessens 

• Vlaams Departement Zorg: Bert Mostien 

• Diensthoofd Jeugd en Onderwijs, Stad Deinze: Filip Claeys 

 

 
HOOFDSTUK 3: DE ONDERSTEUNINGSORGANEN 

 

Artikel 5: Ondersteuning vanuit Drugpuntsamenwerking 
De drugpreventiewerkers participeren actief binnen het netwerk van de 
drugpreventiesamenwerking. De preventiewerkers zijn zoveel mogelijk aanwezig op de 
teamvergaderingen van de intergemeentelijke preventiewerkers. Het doel van deze samenwerking 
is om de werking op elkaar af te stemmen en elkaar te versterken als drugpreventiewerker. Zo 
kunnen we ervoor zorgen dat het begrip ‘Drugpunt’ sterk en relevant blijft. 

 

 

HOOFDSTUK 4: DE FINANCIERING 

 

Artikel 6: Financiële bijdrage 
a. Op het einde van het kalenderjaar legt Drugpunt een begroting voor aan het 

Beheerscomité met de schatting van de personeels- en werkingskost voor het komende 
kalenderjaar. 
 

b. Deinze ontvangt als beherende gemeente eventuele subsidies.  
 

c. Iedere deelnemende gemeente draagt elk kalenderjaar bij in de reële personeels- en 
werkingskosten van Drugpunt, verminderd met de subsidies, à ratio van het aantal 
inwoners. 
 

d. In het begin van het kalenderjaar stuurt de beherende gemeente een voorschotfactuur 
aan de andere deelnemende gemeenten. Die bedraagt 90% van de werkingskost van het 
voorgaande kalenderjaar. 
 

e. Bij de vaststelling van de jaarrekening wordt het saldo gefactureerd door de beherende 
gemeente aan alle andere deelnemende gemeenten. 
 

f. Deinze staat als beherende gemeente in voor alle overheadkosten. 


